Zarzadzenie Nr 118 /2023
Burmistrza Brzeska
z dnia 24.04.2023 r.

w sprawie: ogloszenia konkursow na  stanowiska  dyrektorow  przedszkoli,

dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Brzesko.

Dzialajac na podstawie art. 63 ust. 1 i 10, w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.), art. 30 ust. 1
i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 40 ze zm.) oraz § 1 1 § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r.,

poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglaszam konkursy na stanowiska dyrektorow przedszkoli prowadzonych przez Gming
Brzesko:
1. Publicznego Przedszkola Nr 3 w Brzesku;
2. Publicznego Przedszkola Nr 4 im. Jana Brzechwy w Brzesku;
3. Publicznego Przedszkola Nr 10 z Oddzialem Integracyjnym im. Jana Pawla II
w Brzesku;

4. Publicznego Przedszkola im. Sw. Jana Pawla Il w Szczepanowie;

§2
1. Konkursy, o ktorych mowa w § 1 przeprowadza komisje konkursowe powotane
przez Burmistrza Brzeska, ktorych sklad osobowy zostanie okreslony odrgbnym
zarzadzeniem.
2. Na przewodniczacego komisji konkursowych wyznaczam Pana Grzegorza Bracha —
Zastepce Burmistrza Brzeska.
3. Na sekretarza komisji konkursowych wyznaczam Panig Eweling Migdal — pracownika

Wydzialu Edukacji, Kultury i Sportu, bez prawa glosu przy ustalaniu wynikow.



4. Sekretarz komisji zapewnia obstluge organizacyjng komisji, w szczegolnosci
po ustaleniu z przewodniczacym komisji terminu i miejsca, przygotowuje pisemne

powiadomienia dla cztonkéw komisji z zachowaniem przypisanych termindw.

§3
Obowigzki 1 uprawnienia Komisji okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1428).

§4
Ogtoszenie o konkursach zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Brzesku, ul. Gtowackiego 51, 32 — 800 Brzesko, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego

w Brzesku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Brzeska

(-) mgr Tomasz Latocha



Zatacznik do zarzadzenia
Nr 118/2023 Burmistrza Brzeska
z dnia 24.04.2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

Burmistrz Brzeska z siedziba w Brzesku, ul. Glowackiego 51, 32 — 800 Brzesko

oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow przedszkoli,

dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Brzesko:

Lp. Nazwa przedszkola Adres przedszkola
. ul. Adama Mickiewicza 21
1 Publiczne Przedszkole Nr 3 w Brzesku 32 _ 800 Brzesko
9 Publiczne Przedszkole Nr 4 ul. Ogrodowa 10
im. Jana Brzechwy w Brzesku 32-800 Brzesko
3 Publiczne Przedszkole Nr 10 z Oddziatem ul. Armii Andersa 8
Integracyjnym im. Jana Brzechwy w Brzesku 32-800 Brzesko
4 Publiczne Przedszkole ul. Rynek Szczepanowski 1
im. Sw. Jana Pawta II w Szczepanowie 32-823 Szczepanow

1.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba speiniajgca wymagania okreslone w § 1, § 6 oraz
§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(t.j.Dz. U.z 2021 r., poz. 1449 ze zm.).

Zgodnie z § 1 ust 2, pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), oferty osob przystgpujacych do konkursu powinny
zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola;



b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnoSci
informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo,
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,
C) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

dat¢ 1 miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2 lit. b:
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o =zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajace okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o§wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego,
o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 672) lub dyplom ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich,
na kierunku filologia polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania
zawodu ttumacza przysieglego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,


https://sip.lex.pl/#/document/16854899?cm=DOCUMENT

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pekienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych ( t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289 ze zm.),

k) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

I) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1762 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa Ww art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 574 ze zm.),

n) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

Ponadto kandydat sktada o$wiadczenie, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych

osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych

(tj. Dz.U. z 2019r. poz. 1781), a takze wytycznymi Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony

osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r. s.1) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, po zapoznaniu si¢ z informacja

dla kandydata, stanowigca wzér nr 1.

Podanie przez kandydata adresu e-mail/nr telefonu jest dobrowolne, a jego celem

jest ufatwienie kontaktu pomigdzy kandydatem na stanowisko dyrektora

a organizatorem konkursu. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych w tym zakresie stanowi wzor nr 2.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem imienia i nazwiska,

adresu korespondencyjnego, adresu mailowego, numeru telefonu oraz dopiskiem

wKonkurs na stanowisko dyrektora (wpisa¢ nazwe przedszkola) w (wpisaé nazwe
miejscowosci)” na adres:
Urzad Miejski w Brzesku
ul. Bartosza Glowackiego 51

32— 800 Brzesko


https://sip.lex.pl/#/document/17154532?unitId=art(31)ust(1)pkt(4)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT

10.

11.

do dnia 22 maja 2023r., do godziny 15:30 (decyduje data wplywu dokumentow
do Urzedu Miejskiego w Brzesku, ul. Bartosza Glowackiego 51, 32 — 800 Brzesko
w godzinach pracy Urzedu t.j. od poniedziatku do pigtku od 7.30 do 15.30).

Sktadane dokumenty winny by¢ opatrzone datg i wlasnorgcznym podpisem, sktadane
kserokopie nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginalem, strony winny by¢
parafowane.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferty skladane
w postaci elektronicznej powinny by¢ opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zalaczniki
do oferty. Adres skrytki na ePUAP Urzedu Miejskiego w Brzesku:
[077a4ctkxc/skrytka.

Oferty osob, ktére przystapity do konkursu beda przechowywane 14 dni, liczac
od dnia zakonczenia postepowania konkursowego. Po uptywie terminu, o ktéorym
mowa W zdaniu pierwszym, oferty beda odsytane na adres korespondencyjny podany
w ofercie lub mogg by¢ odebrane osobiscie, chyba ze przepisy szczegdlne stanowia
inaczej.

O terminie i miejscu posiedzenia komisji kandydaci zostang powiadomieni na piSmie
przez przewodniczacego komisji, a w przypadku zlozenia ofert w postaci
elektronicznej zostang powiadomieni drogg elektroniczng, nie pdzniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia komisji.

Przed przystagpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢
oraz posiadane obywatelstwo.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole kandydat jest zobowigzany

przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 lit. d-g, ki I.

Burmistrz Brzeska

(-) mgr Tomasz Latocha



Wzor Nr 1

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 i 15 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego
dalej RODO, Burmistrz Brzeska informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Brzesku z siedzibg
w Brzesku ul. Glowackiego 57, 32-800 Brzesko.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowac z Inspektorem
Ochrony Danych w Urzgdzie Miejskim w Brzesku Magdalena Waligora — adres e-mail:
inspektor@chi24.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbgedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze), wynikajacego z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (t.j.Dz. U. z 2021 r., poz. 1449).

4. Celem przetwarzania danych jest wykonanie procedur naboru na stanowisko dyrektora :
0 Publicznego Przedszkola Nr 3 w Brzesku;
[0 Publicznego Przedszkola Nr 4 im. Jana Brzechwy w Brzesku;

[0 Publicznego Przedszkola Nr 10 z Oddzialem Integracyjnym im. Jana Pawla II

w Brzesku;

[0 Publicznego Przedszkola im. Sw. Jana Pawta IT w Szczepanowie.


mailto:inspektor@cbi24.pl

10.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji

migdzynarodowe;.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nic beda

profilowane.

Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu

przetwarzania.

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych posiada Pani/Panu prawo:

a) dostepu do danych osobowych,

b) sprostowania danych,

C) ograniczenia przetwarzania,

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pan/Pani, iz jego dane osobowe przetwarzane sg przez
administratora niezgodnie z przepisami RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ instytucje, ktérym Administrator

zobowigzany jest lub moze przekazywa¢ Pani/Pana dane osobowe na mocy przepisow

prawa, jak réwniez inne podmioty zewngtrzne wspierajace Administratora

w wypelnieniu cigzagcego na nim obowigzku prawnego, poprzez S$wiadczenie ustug

informatycznych, pocztowych, finansowych oraz pomocy prawnej.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu

w konkursie na wskazane przez Panig/Pana stanowisko dyrektora.

MIEJSCOWOSE: .o eetieit it

Data: o

Czytelny podpis kandydata: ...

* w odpowiednim polu () nalezy zaznaczy¢ whasciwe przedszkole.



Wzor Nr 2

(miejsce i data)

(miejsce zamieszkania)

_ OSWIADCZENIE
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego
dalej RODO, wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci adresu
korespondencyjnego, adresu e-mail / numeru telefonu zawartych w ofercie w zwiazku

z konkursem na stanowisko dyrektora ":
O Publicznego Przedszkola Nr 3 w Brzesku;
O Publicznego Przedszkola Nr 4 im. Jana Brzechwy w Brzesku;

[0 Publicznego Przedszkola Nr 10 z Oddzialem Integracyjnym im. Jana Pawla II
w Brzesku;

[0 Publicznego Przedszkola im. Sw. Jana Pawta IT w Szczepanowie.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO, zgoda udzielona na przetwarzanie danych osobowych moze
by¢ wycofana w dowolnym czasie. Nie wptywa to jednak na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(czytelny podpis kandydata)

" w odpowiednim polu (0) nalezy zaznaczy¢ wiasciwe przedszkole.



